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BERDASARKAN TAHUN LULUS MENURUT PRODI, FAKULTAS DAN UNIVERSITAS [GRAFIK, 
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Kalimat Pembuka pada Frontend : 

KUESIONER ALUMNI PROGRAM SARJANA (S1) UM BUTON 

Dalam rangka meningkatkan mutu lulusan dan kompetensi lulusan, pelayanan akademik, serta proses 

perkuliahan di Universitas Muhammadiyah Buton (UM Buton), kami memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi 

kuesioner berikut. Atas kesediaan Bapak/Ibu kami mengucapkan banyak terimakasih. 

Ttd., 

Rektor UM Buton 
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A. Data Pribadi 

 1. Nama Lengkap :  

 2. Tempat/Tanggal 

Lahir 

:  

 3. Jenis Kelamin :  

 1) Laki-Laki 

2) Perempuan 

  

 4. Agama :  

 5. Asal SMA/SMK/MA :  

 6. Kota/Kabupaten :  

 7. Provinsi :  

 8. Alamat Kantor 

No. Telp/HP 

:  

 9. Alamat Rumah 

No. Telp/HP 

:  

 10. Alamat e-mail :  

 

B. Riwayat Pendidikan 

 1. Tahun Masuk : Bulan dan Tahun Lulus (wisuda) : 

 2. Pada saat masuk di UM Buton, saudara (i) diterima di Program Studi : 

 3. Pada saat masuk di UM Buton, pilihan tersebut merupakan pilihan ke : 

 1) Satu 

2) Dua 

3) Tiga 

 4. Apakah Saudara berorganisasi ketika masih mahasiswa ? 

1) Ya  

Jika ya, organisasi apa saja yang saudara (i) ikuti: …. 

2) Tidak 

       Jika tidak, mengapa ? 

1) Sibuk 

2) Tidak berminat 

3) Tidak sempat 

4) Tidak cocok dengan organisasi yang ada 

5) Lainnya, sebutkan ................................... 

 5. Setelah lulus di UM Buton apakah Saudara  ingin melanjutkan studi lagi ? 

1) Ya 

2) Tidak (langsung ke pertanyaan  No B8) 

 6. Di mana Saudara (i) ingin melanjutkan studi? 

Nama Universitas : 

Negara                  : 

Provinsi                 : 
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Kota/Kabupaten   : 

Fakultas                   : 

Program Studi         : 

Jenjang Pendidikan  : 

Tahun Masuk           : 

Tahun Lulus             : 

 7. Apa alasan Saudara (i) melanjutkan studi lagi ? (hanya satu jawaban) 

1) Daripada menganggur 

2) Perlu untuk berkerja 

3) Merasa ilmu yang dimiliki masih kurang 

4) Ada kesempatan 

5) Sebagai syarat dalam pekerjaan (di tempat bekerja) 

6) Kurang yakin bila hanya di bidang ini saja 

7) Lainnya, sebutkan ..................................... 

 8. Pada saat baru Lulus, sebenarnya di mana Saudara ingin bekerja ? 

1) Pemerintah (pusat/depertemen) 

2) Pemerintah (daerah) 

3) Pemerintah (BUMN/BUMD) 

4) Swasta 

5) Wiraswasta 

6) Lainnya, sebutkan ............................. 

 9. Pada saat baru Lulus, apakah Saudara mengetahui cara/prosedur melamar pekerjaan ? 

1) Ya 

2) Tidak 

 10. Menurut Saudara, kapan seharusnya cara/prosedur melamar pekerjaan harus mulai 

diketahui ? 

1) Sejak tahun pertama perkuliahan 

2) Di tahun kedua perkuliahan 

3) Di tahun ketiga perkuliahan 

4) Di tahun akhir perkuliahan 

5) Setelah Lulus 

 11. Pada saat baru Lulus, apakah Saudara mengetahui cara membuat CV untuk melamar 

pekerjaan ? 

1) Ya 

2) Tidak 

 12. Menurut Saudara, kapan seharusnya cara membuat CV harus mulai diketahui ? 

1) Sejak tahun pertama perkuliahan 

2) Di tahun kedua perkuliahan 

3) Di tahun ketiga perkuliahan 

4) Di tahun akhir perkuliahan 

5) Setelah Lulus 

 13. Berapa IPK terakhir  Saudara ? 

 14. Setelah Lulus, apakah Saudara sudah/pernah bekerja ? 

1) Ya 

2) Tidak, alasan ........................ (langsung ke bagian E) 
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C. Riwayat Pekerjaan 

 Pekerjaan Terakhir/Sekarang 

 1. Nama tempat bekerja : 

Jenis Instansi/bidang usaha/Industri : 

1) Pemerintah (pusat/depertemen) 

2) Pemerintah (daerah) 

3) Pemerintah (BUMN/BUMD) 

4) Swasta 

5) Wiraswasta 

6) Lainnya, sebutkan ............................. 
 2. Apa jabatan di tempat bekerja? : ………… 

 3. Apa jabatan setingkat diatas pada jabatan anda? : …………  

 4. Nama pimpinan setingkat diatas jabatan anda? : ………. 

 5. No HP pimpinan setingkat diatas jabatan anda?: ………. 

 6. Bulan dan tahun mulai bekerja : ……….. 

 7. Berapa lama  menunggu untuk mendapatkan pekerjaan pertama kali setelah lulus kuliah: 

…..................... 

 8. Bagaimana proses Saudara mendapatkan pekerjaan ini ? 

1) Aktif (mencari sendiri) 

2) Pasif (ditawari pekerjaan dari kampus/orang lain) 

 9. Darimana Saudara mengetahui atau mendapatkan informasi mengenai adanya 

pekerjaan ini ? 

1) Internet 

2) Iklan 

3) Pengumuman di kampus 

4) Koneksi (teman, dosen, saudara/keluarga, dll) 

5) Lainnya, sebutkan .......................... 

 10. Apakah pekerjaan Saudara(i) yang terakhir/sekarang sesuai dengan harapan ketika 

pertama kali kuliah di UM Buton ? 

1) Sangat sesuai dengan harapan 

2) Sesuai harapan 

3) Kurang sesuai harapan 

4) Tidak sesuai harapan 

 11. Apakah Saudara(i) puas dengan pekerjaan Saudara yang terakhir/sekarang ? 

1) Sangat Puas 

2) Puas 

3) Kurang Puas 

4) Tidak Puas 

 12. Secara umum, apa pertimbangan utama Saudara(i) dalam memilih pekerjaan yang 

terakhir/sekarang ? (hanya satu jawaban) 

1) Gaji memadai 

2) Sesuai bidang keilmuan 

3) Mendapatkan pengalaman 

4) Mendapatkan ilmu pengetahuan 

5) Mendapatkan keterampilan 

6) Lainnya, sebutkan ............................ 
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 13. Berapa rata-rata pendapatan Saudara(i) pada pekerjaan terakhir/sekarang ? 

1) Rp. 500.000,- Rp. 1.000.000,- 

2) Rp. 1.000.000,- Rp. 1.500.000,- 

3) Rp. 1. 500.000,- Rp. 2.000.000,- 

4) > Rp. 2.000.000,- 

 14. Apakah pekerjaan Saudara(i) ini berhubungan dengan bidang ilmu yang Saudara (i) 

pelajari? 

1) Ya 

2) Tidak 

 15. Sebelumnya, apakah Saudara(i) pernah bekerja di tempat lain ? 

1) Ya 

2) Tidak (langsung ke bagian D) 

 16. Sudah berapa kali Saudara(i) berganti pekerjaan ? 

1) 1 kali 

2) 2 kali 

3) 3 kali 

4) Lebih dari 3 kali, sebutkan ................... kali 

 

D. Relevansi Pendidikan dengan Pekerjaan 

 1. Apakah pendidikan yang Saudara(i) dapat di UM Buton relevan dengan pekerjaan ? 

1) Ya 

2) Tidak, mengapa ? 
 2. Dari pengalaman Saudara(i) bekerja, apa saran praktis Saudara untuk pendidikan di UM 

Buton dalam rangka meningkatkan kesesuaian antara pendidikan dengan lapangan pekerjaan 

? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

E. Pengalaman Perkuliahan dan Masukan Bagi Pendidikan di UM Buton 

 1. Saat kuliah di UM Buton, menurut Saudara(i) seberapa penting pengalaman 

perkuliahan memberikan kontribusi dalam dunia kerja ? 

(4) Sangat Penting 

(3) Penting 

(2) Kurang Penting 

(1) Tidak Penting 

 

F. Indikator Kompetensi dan Daya Saing 

 1. Saat baru Lulus, apakah Saudara(i) merasa mampu bersaing dengan lulusan 

perguruan tinggi lain ? 

1) Sangat mampu 

2) Mampu 

3) Kurang mampu 

4) Sangat tidak mampu 
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 2. Saat baru Lulus, menurut penilaian Saudara(i), sejauh mana Saudara(i)  menguasai 

kompetensi di bawah ini (a-j)? 

1) Sangat menguasai 

2) Menguasai 

3) Kurang menguasai 

4) Tidak menguasai 

a) Pengetahuan Umum                                                (          ) 

b) Bahasa Inggris                                                         (          ) 

c) Komputer                                                                 (          ) 

d) Metodologi Penelitian                                              (         ) 

e) Kerjasama Tim                                                         (         ) 

f) Keterampilan komunikasi lisan                                (         ) 

g) Keterampilan komunikasi tertulis                            (         ) 

h) Proses pemberdayaan masyarakat                            (         ) 

i) Manajemen Organisasi                                             (         ) 

j) Kepemipinan/Leadership                                           (         ) 
 

 3. Dalam pekerjaan, menurut Saudara(i) sejauh mana kompetensi di bawah ini (a-j) 

diperlukan ? 

1) Sangat dibutuhkan 

2) Dibutuhkan 

3) Kurang dibutuhkan 

4) Tidak dibutuhkan 

a) Pengetahuan Umum                                               (         ) 

b) Bahasa Inggris                                                        (         ) 

c) Komputer                                                                (         ) 

d) Metodologi Penelitian                                             (         ) 

e) Kerjasama Tim                                                        (        ) 

f) Keterampilan komunikasi lisan                              (         ) 

g) Keterampilan komunikasi tertulis                           (        ) 

h) Proses pemberdayaan masyarakat                          (         ) 

i) Manajemen Organisasi                                           (         ) 

j) Kepemipinan/Leadership                                        (         ) 

 

Selesai, Terima Kasih Atas Kerjasamanya 

 

 



 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH BUTON 

FORMULIR 

REKAPITULASI TRACER STUDY 
Kode Dok 

Revisi 
 

: 

: 

FM-UMB-TS-03 

Rev.01 

 

 221 

REKAPITULASI TRACER STUDY 

 

No. 
Program 

Studi/Fakultas 

Masa Tunggu Kerja Kesesuaian Bidang Kerja Gaji Per Bulan 

Belum 

Bekerja 

Sebelum 

Lulus s/d 3 

Bulan 

Setelah 

Lulus 

3-8 Bulan 

Setelah 

Lulus 

Di atas 8 

bulan 

Setelah 

Lulus 

Sesuai 

Bidang 

Tidak 

Sesuai 

Bidang 

< 1 Juta 
1 Juta – 2 

Juta 
> 2 Juta 

Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % 

1                    

2                    

3                    

4                    

Dst..                    

 

Keterangan : 

- Jumlah Lulusan T.A……                                                   =  ….. 

- Jumlah Tracer Study Tahun……..(Tahun setelah T.A.)   =  …. 



 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH BUTON 

FORMULIR 

REKAPITULASI TRACER STUDY 
Kode Dok 

Revisi 
 

: 

: 

FM-UMB-TS-03 

Rev.01 

 

 222 

REKAPITULASI TRACER STUDY 

TAHUN ………..s/d……….. 
 

NO JENIS FORM 

TAHUN 
JUMLAH 

(Dalam 4 Tahun) 
2017 2018 2019 2020 

Jml % Jml % Jml % Jml % 

1 Masa Tunggu Kerja 

Belum Bekerja          

Sebelum Lulus s/d 3 Bulan 

Setelah Lulus 
         

3-8 Bulan Setelah Lulus          

Di atas 8 bulan Setelah Lulus          

2 Kesesuaian Bidang Kerja 
Sesuai Bidang          

Tidak Sesuai Bidang          

3 Gaji Per Bulan 

< 1 Juta          

1 Juta – 2 Juta          

> 2 Juta          
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